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■ Vor dem Behördentermin

■ Bundesland und zuständige Behörde ermitteln (Standesamt oder Amtsgericht)

■ Termin online buchen (service.berlin.de, hamburg.de, justiztermine.nrw.de, ...)

■ Bei NRW: Elektronische Kostenmarke (30 €) vorab kaufen

■ Bei Bayern: 25 € Aufnahme + 10 € Bescheinigung einplanen

■ Personalausweis oder Reisepass bereithalten (nicht abgelaufen)

■ Falls verheiratet: Heiratsurkunde oder Familienstammbuch mitnehmen

■ Taufbescheinigung raussuchen (hilfreich, aber nicht zwingend)

■ Zahlungsmethode klaeren (Bar/EC-Karte je Behoerde)

■ Bei sozialer Haerte: Buergergeld/BAfoeG-Bescheid mitbringen (Gebuehrenerlass moeglich)

■ Am Behoerdentermin

■ Puenktlich erscheinen (10-15 min vorher)

■ Antragsformular unterzeichnen (persoenlich, nicht per Vollmacht)

■ Gebuehr bezahlen

■ Austrittsbescheinigung im Original entgegennehmen

■ Alle Angaben auf der Bescheinigung pruefen (Name, Datum, Konfession)

■ Nach dem Termin

■ Austrittsbescheinigung LEBENSLANG sicher aufbewahren (Ordner + digitale Kopie)

■ Digitale Kopie an mehreren sicheren Orten speichern (Cloud, USB, Mail)

■ Naechste Gehaltsabrechnung pruefen: Kirchensteuer weg?

■ Erinnerung: Kirchensteuerpflicht endet mit Ablauf des Austrittsmonats

■ Falls Kirchensteuer noch abgezogen wird: Steuererklaerung nutzen (Anlage Sonderausgaben)

■ Arbeitgeber muss NICHT aktiv informiert werden (ELStAM-Verfahren automatisch)

■ Steuerliche Konsequenzen

Bundesland Kirchensteuer Ersparnis 3.500 &euro; brutto

Bayern, Baden-Wuerttemberg 8 % ca. 440 &euro;/Jahr

Alle anderen Bundeslaender 9 % ca. 500 &euro;/Jahr

Spitzenverdiener (7.500 &euro; brutto) 8-9 % 1.500-1.800 &euro;/Jahr

■■ Was Sie nach dem Austritt verlieren



• Kirchliche Sakramente (Kommunion, Firmung, Beichte, Krankensalbung)

• Taufpatenamt und Firmpatenamt

• Kirchliche Trauung (mit Ausnahmen bei konfessionsverschiedenen Ehen)

• Kirchliche Bestattung (Ausnahmen im Einzelfall)

• Bei kirchlichen Arbeitgebern (Caritas, Diakonie): moegliche arbeitsrechtliche Konsequenzen

■ Was Sie behalten

• Ihre urspruengliche Taufe (bleibt lebenslang gueltig)

• Alle Grundrechte (Religionsfreiheit, Meinungsfreiheit)

• Moeglichkeit des Wiedereintritts (jederzeit, meist gebuehrenfrei)

• Freie Trauungen und humanistische Zeremonien uneingeschraenkt
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